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Dans le cadre de la coopération/partenariat entre l'université Badji Mokhtar et les universités américaines, le " World 

Learning"  et le département d'anglais de l'Université Badji Mokhtar - Annaba ont 

programmé un stage pédagogique de 15 jours aux USA (du 11 au 25 aout 2013 ). Quatre 

enseignants de rang magistral – chefs de projets de recherche et d'offres de formation - 

au sein du département d'anglais et enseignants impliqués dans l'école doctorale 

d'anglais (EDA), ont été sélectionnés: Prof. Nacira HOCINE , Prof. Med Yazid 

BENDJEDDOU, Prof. Hocine MAOUI et Dr Salah BOUREGBI. Des enseignants des 

universités d'Alger 2 et de Ouargla , partenaires avec" World Learning" ont également 

participé à ce stage. Les enseignants ont assisté à des séminaires sur la méthodologie 

de la recherche en graduation et en post-graduation et sur les méthodes d'enseignement 

de l'anglais. Les séminaires ont eu lieu à SIT (School of International Training – Vermont ) 

et à Washinghton (world learning) . 

Coopération: UBMA - Univerités Américaines



VERS PLUS D'OUVERTURE 

Erasmus Mundus Action 2 Stand 1 Doghmane, Vice-Recteur des Relations Extérieures, de 

est un programme de bourses pour la Coopération, de l'Animation, de la Communication, et 

les échanges et la coopération des Manifestations Scientifiques qui a donné une 

entre l'Union Européenne et les conférence (côté Algérien) sur "Al-Idrisi I: Exemples & 

pays d'Afrique du Nord via la Good Practices". D'autres présentations ont été faites par 

mobilité 'institutionnalisée' des les représentants de certaines universités : Granada 

étudiants et du personnel. Ce (Espagne), Bologna (Italie), Casablanca (Maroc), et Iasi 

projet, Al-Idrisi II, fait suite à Al-Idrisi (Roumanie). Des posters concernant les Universités 

I (2011-2013 : Algérie, Tunisie & Maroc) qui a été élargi à participantes ont a été également affichés. Une table 

la Lybie et à l'Egypte. L'objectif majeur est d'encourager la ronde et des discussions particulièrement fructueuses 

mobilité via l'octroi de bourses pour les étudiants en s'en sont déroulées entre les différents groupes de travail 

Licence, Master, Doctorat, ainsi que pour les Post- avec des prises de décisions importantes. 

doctorants, le personnel académique et administratif. De Des domaines d'études ont été retenus en fonction des 

ce fait, les citoyens d'Afrique du Nord et d'Europe peuvent besoins régionaux, certains d'entre eux étant classés 

bénéficier d'une mobilité à court, moyen et à long terme prioritaires :

permettant de capitaliser  les connaissances en 

compétences. La mobilité doit être effectuée dans les 

deux sens : Europe vers l'Afrique du Nord et vice versa. 

Le réseau de ce projet est constitué d'Universités 

partenaires, d'Universités associées d'Institutions 

associées. 

C'est dans ce contexte que s'est tenue, les 23 et 24 

Octobre 2013, à Granada (Espagne), la rencontre du 

lancement du projet “Erasmus Mundus Action 2, Strand 

1, Al-Idrisi II”. La Cérémonie d'ouverture organisée le 23 Le nombre total de bourses attribuées pour la mobilité 

octobre 2013, s'est déroulée dans d'excellentes des étudiants et staff algériens est de 38 réparties comme 

conditions avec la participation des responsables de suit : 13 bourres pour la Licence, 07 pour le Master, 06 

l'Université de Granada, en l'occurrence son Recteur, le pour Doctorat, 03 pour Post-Doct. et 09 pour le Staff. Il est 

Professeur Francisco Gonzalez Lodeiro, le Vice-Recteur à noter qu'un certains nombre d'Etudiants de l'UBMA ont 

des Relations Internationales et du Développement de la bénéficié de bourses dans le cadre d'Al-Idrisi I (2011-13) 

Coopération, le Professeur Dorothy Kelly et le Professeur en Licence, Master et en Doctorat. Les modules acquis 

Artur Schmitt, Coordinateur du Projet Erasmus Mundus. durant leur séjour en Europe ont été validés par nos 

L'Université Badji Mokhtar, Annaba (Université instances universitaires et les diplômes leur ont été 

Partenaire) a été représentée par Prof. Abdellaziz attribués

· Santé & Science de la vie 

· Technologies de l'Information et de la 

Communication (TIC)

· Sciences et Engineering 

· Sol et Recherche en eau

· Environnement et Energies renouvelables 

· Langues et Communication interculturelle. 

· Business et Gestion 

· Développement 

Lancement du projet “ Al-Idrisi II : Erasmus Mundus Action 2, Strand 1 ”
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Visite de l'ambassadeur du Sénégal à l'UBMA : Une satisfaction réciproque 

Le 21 du mois de novembre à 15h00, l'UBMA à été honorée par la visite de son Excellence l'ambassadeur du Sénégal 

en Algérie. Il a été reçu par Messieurs le vice Recteur de la graduation, Recteur par intérim, le vice Recteur de la 

Coopération, la vice Recteur de la Post graduation, le chef du cabinet et les deux doyens de la Faculté des sciences de 

l'ingéniorat et de la terre. Après un bref exposé de l'UBMA, le Recteur par intérim a fait le point sur la situation des 

étudiants Sénégalais à l'université de Annaba qui représentent la plus grande communauté estudiantine étrangère. 

Contrairement aux autres étudiants, ces derniers ne trouvent aucune difficulté à poursuivre leurs études dans les 

différentes filières. Son Excellence a ensuite pris la parole pour remercier le staff de l'UBMA pour l'accueil qui lui a été 

réservé, puis a donné un aperçu sur l'enseignement supérieur au Sénégal,  en soulignant la possibilité d'une 

coopération entre les universités Sénégalaises et Algériennes. Il a  transmis l'information de l'organisation de portes 

ouvertes sur les universités Algériennes au Sénégal et vice versa. Chacun des responsables présents à pris la parole 

pour  souhaiter la bienvenue à l'hôte de l'UBMA  et pour exprimer  son souhait que la coopération se concrétiser par la 

signature de conventions avec les deux universités citées pour leur excellence : celles de Dakar et  de Saint Louis. Il a 

rappelé que les étudiants Sénégalais en Algérie bénéficient des meilleures conditions. Ensuite, son excellence à rejoint 

les étudiants Sénégalais (au nombre de 38) à l'UBMA pour une séance de travail en présence du vice recteur de la 

pédagogie.

La réunion s'est achevée à 19h00 à laquelle son excellence a quitté l'UBMA. 
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Visite de la délégation de l'université d'Evry Essonne à l'UBMA: Axes prioritaires définis

Le 25 octobre 2013, l'UBMA a reçu une délégation de l'université d'Evry Essonne 

présidé par le Professeur Hovy, Président de l'université.  Mr le Recteur Prof. A. 

Kadi a souhaité la bienvenue à la délégation  puis a poursuivi  en rappelant 

l'importance de cette visite qui est le couronnement de la première visite de cette 

délégation effectuée le 10/11/2012. Après un exposé sur l'UBMA, le président 

d'Evry a pris la parole pour présenter son université et remercier Mr le Recteur et 

son staff pour leur accueil. Il a tenu à rappeler l'amélioration des conditions de 

travail et du contexte global en Algérie ce qui la fait se classer parmi les destinations 

prioritaires avec le Brésil et la chine. Ensuite, il a proposé les  axes prioritaires qui 

peuvent faire l'objet d'une coopération :

Dans cette perspective, étant donné que Monsieur le président de l'Université 

d'Ivry est lui- même spécialiste du domaine des nano, il s'est dit très intéressé par le 

futur centre de recherche en Nano-Sciences de l'UBMA. Ensuite, la parole à été 

donnée aux doyens des facultés de notre université pour exprimer leurs axes 

prioritaires qui peuvent faire l'objet de partenariat. Dans un premier temps, ceux-ci 

se résument globalement dans :

-La génétique            -La biologie végétale

-Les mathématiques et les finances.    -La  robotique

-L'informatique            - La bio-ingénierie 

-Le droit des affaires            - Le sport

-La sociologie urbaine            - La professionnalisation de la formation

Une fois le tour de table terminé, Mr le Recteur a insisté  pour  que cette opportunité soit saisie puis il a présenté à la 

délégation, le programme de la visite étalé sur deux jours :  

Dans l'après midi, après la vite du campus universitaire de Sidi Amar et l'entretien avec certains responsables, la 

délégation a bénéficié d'une visité guidée aux sites d'El-Taref.
èmeLa 2  journée a commencé, à 8h 30min, par une séance de travail. La délégation a été accueillie à la Fac des Sciences 

de l'Ingéniorat par Mr le Doyen en 

présence du Doyen de la Fac des 

Sciences, de la Fac  des Sciences de 

la Terre,  des présidents des CSU et 

des Directeurs de Laboratoires de 

Recherche; suivie d'une visite du 

Laboratoire de recherche et de 

pédagogie. L'après- midi ,  la 

délégation a clôturé son séjour par la 

visite de la Basilique Saint Augustin  

avant de quitter Annaba, à 16h00, 

vers Constantine.

-Gouvernance – Administration     - Ingénierie pédagogique

-Recherche              - Mobilité des étudiants et enseignants

-Pédagogie du sport. - Projet Tassili-Tempus.
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Visite de l’mbassadeur de Chine à l’UBMA: Relations Concrètes et partenariales

Dans le cadre de la coopération, une délégation chinoise composée de son Excellence l'ambassadeur de Chine en 

Algérie, du conseiller culturel de l'ambassade de chine et  du PDG de la Société chinoise 

CSCEC a été reçue le lundi 02/12/2013 à 9h00, par Monsieur le Recteur de l'UBMA,  les 

vice-recteurs, le secrétaire  général et le chef cabinet.    

Après les souhaits de bienvenue et les présentions d'usage, des discussions ont été 

entamées qui se sont avérées fructueuses en matière de possibilités de partenariat entre 

l'université de Annaba et les universités chinoises, notamment pour la création du 

département de langue chinoise à l'UBMA et l'encadrement nécessaire pour réaliser ce 

projet.  Il est à mentionner que l'UBMA a déjà accueilli un enseignant de langue chinoise, 

en poste depuis l'année universitaire 2012/2013, et que  cette année 12 étudiants chinois 

sont en formation pour un perfectionnement linguistique en langue arabe (08 étudiants) et 

en langue française (04 étudiants); cette formation leur est dispensée conjointement par 

le CEIL et les département d'arabe et de  français. 

La délégation s'est ensuite rendue à la bibliothèque centrale pour l'inauguration de 
èmel'exposition photos qui a lieu à l'occasion du 55  anniversaire des relations Algéro-

Chinoise qui a été réalisée par Monsieur le Recteur et son Excellence l'Ambassadeur de 

Chine. Celle-ci a été enrichie par une projection par data-show, de certaines spécificités 

de la culture et de l'environnement chinois. Par ailleurs, un don d'une centaine de livres, 

documentations, et d'ouvrages chinois a été octroyé pour enrichir la bibliothèque et/ou le 

CEIL. 

Enfin, Monsieur le Recteur a invité son Excellence et sa délégation à une collation qui a 

été suivie d'un échange de cadeaux symboliques. La visite a pris fin à 10h30, heure à 

laquelle son Excellence a quitté l'UBMA. 
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Le 17 Décembre 2013, son excellence Monsieur l'Ambassadeur du Nigeria a effectué une visite de travail  au sein de 
rnotre université. Son excellence a été accueillie au Rectorat de l'UBMA par M  le Recteur et son staff. Après les 

présentions d'usage et les souhaits de 

bienvenues, une présentation générale 

de l'Université Badji Mokhtar Annaba a 
meété faite par M  la Vice-Recteur de la 

Post-graduation  qui a mis en valeur 

l'existence d'un potentiel humain, 

pédagogique et de recherche permettant 

une collaboration bilatérale importante et 

un partenariat réel de l'UBMA avec des 

universités nigérianes.

Son Excellence l'Ambassadeur a remercié Mr le Recteur pour l'accueil qui lui a été 

réservé. Il a rappelé les liens historiques Algéro-Nigérians qui remontent au XIV 

siècle à l'introduction de l'Islam au Nigeria  par un Scholar Algérien . Aujourd'hui le 

Nigéria compte plus de 160 Millions d'habitants et une centaine d'Universités 

publiques et privées dans différentes disciplines. Par ailleurs son Excellence a 

souligné que les étudiants Nigérians à Annaba sont satisfaits de la qualité des 

enseignants et des enseignements, il a également évoqué les possibilités de 

collaboration entre les universités Nigérianes et l'Université Badji Mokhtar. 

La parole a été donnée à chaque membre du staff de l'UBMA, dans les discussions 

qui convergeaient vers le lancement d'une coopération durable et constructive avec 

les universités nigérianes dans tous les domaines, du point de vue pédagogique et  

recherche scientifique. La mobilité des étudiants nigérians vers l'Algérie est très 

encouragée surtout que le problème de la langue sera résolu par le centre CEIL qui 

assure des formations en langues (Française, Arabe, etc.) pour les étudiants 

internationaux.

A son tour, Mr le Recteur a également souligné l'importance des relations dans divers 

domaines et particulièrement dans l'enseignement supérieur et la recherche 

scientifique. Dans ce contexte, l'UBMA est ouverte à tous types de conventions et est 

prête à recevoir des étudiants nigérians dans toutes les disciplines. Enfin, monsieur 

le Recteur a attribué à son Excellence le trophée de l'UBMA.

Visite de l’mbassadeur du Nigeria à l’UBMA: Lancement d’une collaboration bilatérale réelle
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La conférence internationale sur l'énergie et les systèmes électriques (ICEES) est une manifestation scientifique 

organisée en octobre 2013 par le département d'électrotechnique, Faculté des 

Sciences de l'Ingéniorat, Université Badji Mokhtar – Annaba, est parrainée par 

la Haute Ecole d'Ingénierie et de Gestion du Vaud (son Institut de l'Energie et 

Système Electrique IESE) en Suisse et par IEEE sub-section Algérie.

Elle vise à rassembler les chercheurs algériens et étrangers qui s'intéressent à 

la production de l'énergie électrique à partir notamment des énergies 

renouvelables (ER) ainsi qu'à tous les systèmes électriques, réseaux, 

machines et commandes électriques, qui sont d'ailleurs indispensables pour 

l'utilisation des ER et leur intégration dans les réseaux électriques. Pour 

atteindre son objectif et pouvoir toucher tout cet ensemble de chercheurs, 

l'appel à communication de ICEES'13 s'est fait autour de six thèmes à savoir:

 

meLa cérémonie d'ouverture solennelle a été faite par M  Louisa Zouiouèche, 

vice recteur chargée de la PG, en présence de M. Djamil Messadek vice doyen de la FSI et de M Mourad Houabes 

président du comité d'organisation de la conférence. Les travaux de la conférence ont été organisés en 2 ateliers pour les 

sessions orales et les sessions posters. Toutes ces sessions ont eu lieu au « Hall technologique Guellati Mohamed » de 

l'UBMA. Six sessions plénières ont été présentées, deux par jour, par d'éminents chercheurs étrangers, 3 Français et 3 

Franco-Algériens.

ICEES 2013 a eu des accords préalables avec les journaux : Synthèse de l'UBMA 12); BAJECE (12) de Turquie et MJMS 

(10) (Mediterranean Journal) pour qu'ils publient respectivement, les 12, 12 et 10 présentations de la conférence, classées 

les meilleurs par les jurys des sessions . En plus des six plénières ( ce qui constitue un nombre considérable), le clou de 

cette conférence fut  la participation d'un jeune entrepreneur algérien installé en France, Malek DRIF, produit de 

l'université algérienne, qui a réussi a monter une entreprise en France dans le domaine des énergies renouvelables 

(présentation ci-dessous).

La conférence ICEES'13, clôturée le jeudi 24 octobre à 14h, a reçu de la part des communicants et des invités membres du 

comité scientifique, des félicitations pour la bonne organisation et la qualité scientifique des plénières et des 
ièmecommunications présentées. Les participants étrangers  aussi bien qu'algériens réclament d'ores et déjà la 2  ICEES 

pour octobre 2014.

1. Energies renouvelables ;

 2. Machines et systèmes électriques;

 3. Commande électrique et systèmes intelligents;

4. Electronique de puissance et réseaux électriques ;

5. Haute tension et compatibilité électromagnétique;

6. Matériaux de l'électrotechnique.

ère1  CONFERENCE INTERNATIONALE SUR L'ENERGIE ET LES SYSTEMES ELECTRIQUES; ICEES 
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Le succès des précédentes conférences sur la Métallurgie- corrosion – environnement est la meilleure démonstration 

de l'intérêt soulevé par une telle confrontation entre universitaires et industriels , et de la nécessité de d'organisation du 

Csae_13 : International  conference  in science and engineering 

du 27 au 29 du mois d'octobre. Cette conférence scientifique 

s'est voulue un cadre de rencontre, d'échange et de partenariat, 

une prise de conscience réelle. La pollution de l'air par les 

émissions de gaz, de poussières, d'odeurs est l'une des formes 

de nuisance à laquelle l'opinion est, à juste titre, le plus sensible ; 

d'où la nécessité de sauvegarder notre patrimoine naturel pour y 

palier.

Le thème de la conférence, organisée conjointement par le 

Département de Métallurgie et le Laboratoire LMGM, est 

fédérateur des activités de recherche de nombreux  laboratoires 

comme en témoigne l'intérêt démontré pour les fruits de cette 

rencontre. La relance du marché mondial de l'acier, la protection 

de l'environnement, la sécurité du travail, la compétitivité, sont 

autant de problèmes qui se posent au Métallurgiste. L'état des lieux révèle : 

En rassemblant les meilleurs experts Algérien en Métallurgie, cette rencontre crée un cadre de rencontre, d'échange et 

de partenariat  pour promouvoir la coopération entre les participants et renforcer la collaboration et les échanges 

scientifiques. De même qu'elle donne  la possibilité aux jeunes chercheurs de trouver l'"idée" à travers les différents 

exposés et la faire fructifier

Les  plénières, communications orales et sessions posters ont suscité un grand intérêt  chez  les participants, ces 

activités réparties sur deux  jours, se sont déroulées dans de très bonnes conditions grâce à un effort persévérant dans 

la collecte d'information auprès des doctorants, 

qui a permis de leur faire connaître et apprécier 

un domaine de connaissances et de techniques 

dont l'image de marque n'était pas très brillante 

il y a encore peu de temps. Par ailleurs, des 

thèmes  éclairant les évolutions de la recherche 

de pays voisins (Tunisie, Maroc, …) ont été 

retenus.  Les universités Algériennes 

Constantine, Sétif, Khenchela, Oran, Guelma, 

Tebessa, Oum El Bouaghi, Batna, El Tarf, Souk 

Ahras, Biskra, Bejaia, USTHB Alger, M'sila, 

Centre de recherche Draîa, ENITA, etc. ont 

participé de  à cette manifestation scientifique 

qui a connu une ambiance très fructueuse.

Les félicitions s'imposent côté logistique  

(hébergement,  restauration,  transport) et 

surtout  le site (Hall de Technologie) qui a abrité 

la  conférence,  ,  nous  remerc ions 

chaleureusement leur responsable. Les travaux ont été clôturés par  ces derniers mots du Président Pr  H. Essom :

« Je voudrais pour clôturer cette conférence, vous souhaiter à vous tous présent d'avoir passer un agréable séjour 

à Annaba « ville de l'acier »  et vous dire un seul mot en lui associant toute la richesse profonde et vraie qu'il peut 

receler à savoir : merci à tous, très sincèrement  pour votre participation."

·  différentes techniques de mesures relatives à la corrosion et à la protection des matériaux soumis à 

des environnements de plus en plus agressifs,

· des traitements appliqués aux structures et éléments métalliques et composites.

Csae_13: International conference in science and engineering
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Conférence internationale sur les Nanotechnologies

Une conférence internationale sur les nanotechnologies sous le thème "International Conference on Nano-Materials 

and Nanotechnology, Algeria 2013" ; (Nano-M&T 2013, a été organisée par le laboratoire LEREC, Faculté des 

sciences, UBMA en partenariat avec l'université de Houston (USA) du 17 au 19 novembre 2013 à l'hôtel Golden Tulip-

Sabri. Lors de la séance d'ouverture; Mr le Président de la conférence a donné les statiques relatives à cette 

manifestation. Ensuite; Monsieur le Vice-recteur 

des Relations extérieures, qui s'est exprimé au nom 

de Monsieur le Recteur, a souhaité la bienvenue 

aux participants  tout en mettant en valeur 

l'importance de cette manifestation et du thème des 

Nanomatériaux et nanotechnologies. Enfin, 

Monsieur le Secrétaire Général de La Wilaya de 

Annaba, au nom de Monsieur le Wali, a ouvert 

officiellement les travaux de cet événement 

scientifique.

Le but de la conférence Nano-M&T 2013 était de promouvoir le progrès scientifique, de stimuler le libre échange des idées 

et de faire connaître les progrès réalisés dans les nanomatériaux et les nanotechnologies. Les nanomatériaux peuvent 

remplacer les matériaux essentiels de l'électronique, de l'énergie et des autres domaines et ouvrir des possibilités de 

développement de nouveaux types de systèmes et de dispositifs à l'échelle nanométrique. Ainsi, les thématiques de la 

conférence ont offert une large gamme de connaissances et d'applications pour le développement en Algérie et à 

l'étranger. Cet événement important a réuni plus d'une centaine de participants venus des laboratoires et des centres de 

recherche locaux et  étrangers renommés (USA, Canada, Brésil, France, Belgique, Italie, Russie, Japon, Inde, Afrique du 

Sud et Tunisie). Sur plus de 400 résumés reçus seulement 40 communications orales et ٩0 affiches ont été sélectionnées 

par le comité scientifique. On note le niveau scientifique élevé des conférences présentées, autant que celui des invités et 

des participants. 

Le séminaire (Nano-M&T 2013) en termes de qualité 

scientifique et  de nombre d'invités étrangers a été un 

franc succès sur le plan international; l'université UBMA et 

la coquette ville de Annaba sont devenues une référence 

internationale dans le domaine des recherches sensibles 

et stratégiques sur les nanosciences et les 

nanotechnologies.

A l'issue de cette conférence, une convention d'entente (Mémorandum) initiée par 

Messieurs les Prof. N. Badi (UH) et A. Kadi, M. Guerioune (UBMA) a été ratifiée entre 

l'Université Badji Mokhtar-Annaba et l'Université de Houston (USA) par Messieurs les Prof. 

M. Manaa, Vice recteur de la pédagogie et A. Ignatiev, directeur du centre CAM (Center of 

Advanced Materials, UH)  qui va permettre la formation et le déplacement de nos 

chercheurs entre les deux universités.
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Séminaire  CDG 2013

Depuis quelques années, face aux rapides et profondes 

mutations juridiques, organisationnelles, technologiques, 

notamment des technologies d'information, qui ont  rendu 

l'environnement économique de plus en plus concurrentiel et 

incertain, le contrôle de gestion a considérablement évolué 

dans l'acception pleine du concept. Au vu de ces 

changements, le département de gestion a jugé plus que 

nécessaire l'organisation d'un séminaire afin de ressortir avec 

un état des lieux et une feuille de route pour une meilleure 

réussite de la mise à niveau dans le domaine du contrôle de 

gestion  par la mise en valeur l'ensemble des travaux de 

recherche et d'études menés par les différents acteurs du 

contrôle de gestion en Algérie et à l'étranger autant dans le cadre universitaire que dans le cadre des entreprises.

 Les 27 et 28 novembre 2013 l'auditorium Abdallah Fadel de la faculté des sciences économiques et de gestion a  donc 
raccueilli sous la présidence du D . HAMANA Kamel, les travaux du séminaire international sur le contrôle de gestion 

sous le thème central "Le contrôle de gestion : Outil de maîtrise et de pilotage de la performance - Etat des lieux et 

perspectives". Le séminaire était articulé autour des axes suivants:

Plus de quarante intervenants (venant de 20 universités algériennes, françaises, marocaines et tunisiennes) se sont 

succédés pendants deux jours pour débattre en une séance plénière et trois ateliers des problèmes de gestion et de 

contrôle de gestion,  aussi bien sur les aspects théoriques que pratiques pour en sortir avec des propositions 

susceptibles d'améliorer la rentabilité des entreprises et de favoriser la création de richesses pour le pays. 

Un accent particulier a été mis sur la valorisation du capital 

humain, la mise en œuvre des nouveaux outils de contrôle de 

gestion et le renforcement des relations université/ entreprise. 

D'autant plus que du point de vue de la majorité des intervenants 

et des experts en contrôle de gestion venus de France, 

l'université Algérienne n'a rien à envier à celles de France dans 
mece domaine comme en l'a souligné M  Nathalie L'hostis dans sa 

conclusion : "en Algérie, les fondamentaux sont là, le 

développement dépendra des choix économiques et politiques". 

Le séminaire a été clôturé le 28/11/2013 à 16 H.

er1  axe: évolution du contrôle de gestion : les outils "traditionnels" et les  outils "modernes"  du contrôle de gestion.
ème2  axe: systèmes d'information comptables et contrôle de gestion 
ème3  axe: contrôle de gestion  instrument de la gouvernance des entreprises.
ème4  axe: rôle et place de la fonction contrôle de gestion  dans les EPE et les PME algériennes.
ème5  axe: perspectives, défis et politiques pour mettre en application les outils de contrôle de gestion dans les EPE et les 

PME algériennes.



 L'université Badji Mokhtar de Annaba a clôturé le 06 

juillet 2013, l'année universitaire 2012 – 2013, au campus 

Iben Badis (Pôle 

Sidi Achour).Les  

autorités militaires 

et locales de la 

Wi laya éta ient  

conviées à cette 

grande occasion. 

M o n s i e u r  l e  

Recteur a salué 

dans son allocution les précieux efforts consentis par 

tous les acteurs de l'université Badji Mokhtar de Annaba 

(enseignants, étudiants et administratifs), dans son 

ascension et sa distinction.

Monsieur le Recteur a également tenu à rendre 

hommage aux majors de promotion de l'UBMA, gratifiant 

tout leur travail et toutes les valeurs nobles qu'ils ont 

véhiculés au service de l'institution et du pays. S'en est 

suivie, la remise des prix aux 72 lauréats de promotions 

issues de différentes facultés et répartis comme suit :

Facultés Nbre de 
garçons 

Nbre de 
filles 

Total 

Faculté des lettres et des sciences 
humaines et sociales

04 16 20

Faculté des sciences de l'ingéniorat 11 06 17

Faculté des sciences 06 08 14

Faculté des sciences de la terre 03 07 10

Faculté des sciences économiques  
et de gestion

01 05 06

Faculté de droit et des sciences 
juridiques

00 02 02

Faculté de Médecine 00 03 03

Total 25 47 72

Au terme de cette cérémonie, Monsieur le Recteur a 

invité tous les participants à une collation  pour fêter ce 

grand événement dans une ambiance chaleureuse et 

sympathique. 

Clôture de l'année universitaire 2012 – 2013
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اختتمت جامعة بابـجي مختار –عنابـة- موسـمها الجامعي على وقــع 
الاحتفال بالتفوّق والتنافس بین طلاب العلم والمعرفة٬ وأشاد الأسـتاذ 
الدكتور عبـد الكریم قــاضي-

مدیر الجامعة- بجهود الطلبـة 
الأوائل معتبــرا ما تقــوم بــھ 
الجامعة خدمة للعلم والمعرفة 
ســـــلوكا حـــــضاریا تعتمده 
الجامعات العریقـة كجامعتنا٬ 
بــعدما حــيّ الحــاضرین من 
الســـــــلطات العســـــــكریة 
والســلطات المحــلیة. جاءت 
كلمة مدیر الجامعة تحـــــفیزا 
للروح التنافسـیة بـین الطلاّب 
إیمانا منھ بأن ارتقـاء المراتب 
الأولى لا یكون إلاّ بــــــــالجد 
والمثابـــرة. كما عرض مدیر 
الجامعـــة جــــدولا خاصــــا 
بــــمكوّنات الجامعة وتعدادھا 
التقني والبـیداغوجي٬ ثم شـرعت اللجنة التنظیمیة في توزیع الجوائز 
72على طلائع الطلاب التي شملت  طالبـا موزّعین على النحـو الآتي 

بحسب الكلّیات: 

2012/2013

وبــعدھا٬ دعا الســید مدیر الجامعة الحــضور لمأدبــة إكرامیة على 
شـرف السـلطات المحـلیة ووجوه الجامعة التي بـذلت ما في وســعها 

لبلوغ ھذا الیوم الممیّز.
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 Inauguration de l'année universitaire 2013 – 2014

L'année universitaire 2013- 2014, a été inaugurée 

solennellement le 02 novembre 2013, à l'Amphithéâtre 

Abdellah Fadel du Campus Ibn Badis au pôle de Sidi Achour. 
èmeCoïncidant cette année avec les festivités du 59  

anniversaire du déclenchement de la guerre de libération du 

pays,  c'est imprégnée de ce glorieux événement, que 

l'UBMA a réunit la communauté universitaire ainsi que la 

délégation officielle de la wilaya, présidée par Monsieur le 

Wali et d'autres personnalités et représentants des autorités 

militaires et locales. En cette occasion, après l'exécution de 

l'Hymne national puis l'observation  d'une minute de silence 

en mémoire de nos valeureux martyrs tombés au champ 

d'honneur, Monsieur le Professeur Abdelkrim Kadi, 

Recteur de l'UBMA a dressé 

un tableau global de toutes  

les grandes réalisations de 

l ' U B M A  e n  t e r m e  

d ' i n f r a s t r u c t u r e s ,  d e  

formations, de recherche 

scientifique et de partenariat, 

ce qui lui confère ainsi une 

place particulièrement prestigieuse à l'échelle régionale, 

nationale et internationale.

Monsieur le Wali de Annaba, 

après une allocution pour 

souhaiter la bienvenue à tous 

l e s  p a r t i c i p a n t s  à  c e t  

événement ,  a  annoncé 

solennellement l'inauguration 

de l'année universitaire 2013 – 

2014, en souhaitant  un plein 

succès à toute la communauté universitaire. L'UBMA a 

également tenu à commémorer le 59ème  anniversaire du 

déclenchement de la lutte de libération, à travers une 

conférence animée par le Professeur Djamel Abbdennacer 

Mana, Doyen de la faculté de Droit et des Sciences 
erPolitiques, autour du thème: "La déclaration du 1  Novembre 

1954". Au terme de cette brillante intervention, les 

enseignants promus au grade de Professeur de 

l'enseignement supérieur ont été honorés. L'UBMA, et à sa 

tête Monsieur le Recteur, a offert des présents symboliques 

en guise de reconnaissance  à ses Professeurs promus qui 

étaient cette année au nombre de 105 répartis comme suit 

entre les différentes facultés.

بـعد الاسـتماع للنشــید الوطني ووقــوف دقیقــة صمت ترحــما على أرواح 
الشهداء الأبرار رحّب الأستاذ الدكتور عبد الكریم قاضي مدیر جامعة باجي 
مختار عنابة بالحضور الكریم وعلى رأسـهم السـید والي الولایة والسـلطات 
العسكریة والسلطات المحلیة٬ ثم خصّ ھذا الموعد بعرض منشـآت الجامعة 
من مكاســـب وھیاكل منوھا بــــجهود القــــائمین علیها من مصالح تقــــنیة 

وبیداغوجیة٬ وحث الجمیع على التحلي بروح المسؤولیة والمثابرة في

 العمل والإخلاص لرسالة العلم والمعرفة متمنیّا للأسرة الجامعیة المزید من 
النجاح والرقـي في سـلم البحـث العلمي وقـضاء عام جامعي جدید ملؤه الجد 
والنشاط. بعد ذلك٬ رحّب والي ولایة عنابـة بالحـاضرین وأعلن رسـمیا عن 

.2014/2013افتتاح السنة الجامعیة الجدیدة للموسم 

وبـعدھا ألقـى الأسـتاذ الدكتور جمال عبـد 
الناصر مانع-عمید كلیة الحقــوق والعلوم 
السیاسـیة- محـاضرة بـعنوان :"وقــفة مع 
." ثم شــرعت  1954بــیان  أول نوفمبــر

اللجنة التنظیمیة في تكریم الأســاتذة الذین 
تمّت ترقیتهم إلى رتبة أستاذ التعلیم العالي 
105وبلغ عددھم  أستاذا موزّعین بحسـب 

الكلیات وفق الجدول الآتي: 

Cette cérémonie a été clôturée de manière conviviale autour 

d'une collation en l'honneur de tous les membres invités, et a 

été ponctuée par la traditionnelle photo souvenir.

العدد الكلیة
38 كلیة العلوم
10 كلیة علوم الأرض
06 كلیة العلوم الاقتصادیة وعلوم التسییر

21 كلیة الآداب والعلوم الإنسانیة والاجتماعیة 

04 كلیة الحقوق والعلوم السیاسیة
25 كلیة علوم الهندسة 
01 كلیة الطب

105 المجموع 

وختاما لهذا اللقاء البهیج٬ قدّمت رئاسة الجامعة إكرامیة وتحلیة على شـرف 
الحاضرین. 

2014/2013







تجتهد مدیریة النشر على تقدیم الجدید٬ وتعمل على تحقیق كل ما 
یسـاعد على دفع المسـار النافع. كما أخذت على عاتقـها تحقــیق 
الجدید وتثمین المتجدّد٬ فمنذ تولي الفریق الحـــــــــالي مهام ھذا 
الفضاء المتعدّد الخدمات والمتفرّع الجوانب٬ بـــإدارة أ.د. زھیة 
دغمان حجوب٬ سـعى من أجل تسـییر ھذا السبـیل المتنوّع وھو 
یصـدق الهـدف ویخلـص فـي التفانـي لتكریـس مـا ھـو أفضــل .
ویواظب على إرســـاء تقـــالید العمل الممیّز خدمة للمصلحــــة 
العامة٬ كما یأخذ بعین الاعتبـار انشـغالات المتردّد إلیھ نشـرا أو 
توجیها أو توضیحا لما قد یصعب علیھ في الوصول إلى مبـتغاه. 
ومواصلة لكل ھذه الجهود تسـعى مدیریة النشــر إلى المزید من 
التوسّع من جهة والتحـكّم في تطوّر كل فروعها من جهة أخرى. 

وفي ھذا الاتجاه نذكر جدید ھذا العدد في النقاط الآتیة: 

الحصول على الترقیم الدولي لجریدة أخبار الجامعة1-
 مجلة سانتاز نحو الفهرسة2-
 نقطة بیع جدیدة بالقطب الجامعي سیدي عاشور.3-
توسیع مجلة التواصل إلى ثلاثة تخصصات.4-

2000ظهرت جریدة أخبـار  ج.ب.م.ع. منذ تأسیسـها عام  في 
شـكل صفحـات وجیزة٬ تلقـي الضوء على بـعض الأحــداث في 
 ٬ 2011الجامعة. ومنذ تولي الطاقم الحـالي لمدیریة النشـر عام 
أصبحـت جریدة أخبـار ج.ب.م.ع. تغطي –بـكل صدق وأمانة- 
كل الأحـــداث والمناسبـــات التي تحـــدث في الجامعة بـــجمیع 
تفاصیلها٬ وتظهر جلّ الفعالیات التي تحـــرّك دوالیب أقــــطاب 
الجامعة بجمیع مصالحها. وفي إطار ھذا التقدّم والتجدید٬ ھاھي 
الیوم٬ تحظى بترقیم تسلسلي دولي لدى المنشـورات. یسـمح ھذا 
الترقیم بإعطاء مكانة خاصة لهذه الدوریة٬ ویضفي علیها طابـع 

المصداقیة لدى الإعلام العلمي والتقني العالمي. 
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Nouveautés de la Direction des Publications 

La Direction des Publications œuvre en permanence pour 

améliorer, innover et se distinguer,  en proposant à la 

communauté universitaire des revues scientifiques et des 

ouvrages pédagogiques adaptés à leurs exigences et un 

journal Institutionnel répondant à leurs besoins. Il est à 

noter que depuis son arrivée, l'équipe actuelle n'a épargné 

aucun effort pour concrétiser l'amélioration continue. Par 

ailleurs, elle travaille sans relâche pour véhiculer des 

messages d'excellence, de qualité et de construction. Nos 

critères de réussite reposent sur des actions collaboratives 

nécessitant l'implication de tous les acteurs de la Direction 

des Publication. Dans ce contexte, l'actuel staff sous la 

Direction de Prof. Zahia HADJOUB – DOGHMANE est fier 

de présenter ses nouveaux acquis: 

1.Journal Institutionnel de l’UBMA , attribution  d’ISSN

2.Revue "Synthèse":vers l'indexation   

3.Ouvrage Pédagogique: se rapproche des étudiants

4.Revue e l-tawassol: Se spécialise 

L'apparition du premier n°1 du journal institutionnel fut en 

2000 sous le nom de "La Lettre de l'Université". Cette 

lettre, présentée quelques pages, était destinée à 

l'information relatives à certaines activités universitaires. 

Cependant, depuis février 2011, date d'installation de 

l'équipe actuelle, ce journal a subit beaucoup de 

changements sur le fond et sur la forme. Paru pour la 

première fois, en juin 2011,  sous le nom de "UBMA News", 

il a connu une nouvelle structuration en rubrique 

permanentes telles que :

·Actions et décisions ; ·Dossier,         ·Focus

·Apport scientifique; ·Rendez vous annuels

·Ouverture sur la société et sur le monde

En ces rubriques, la communauté universitaire, 

enseignants, étudiants et travailleurs trouvent  la synthèse 

des actions et décisions prises par le rectorat et son staff 

ainsi que les évènements du quotidien relatés en toute 

fidélité. C'est dans ce contexte d'innovation et de qualité 

que "l'UBMA News" vous annonce son attribution de deux 

Numéros : International Normalisé des Publications en 

Série, "International Standard Serial Number, ISSN" 

respectivement pour chacune des versions Papier et 

Électronique :

· ISSN 2352 6 9644: version papier

· ISSN 2352 6 9725: version électronique

L'équipe de "l'UBMA News" se félicite de cette 

normalisation qui permet à notre journal institutionnel non 

seulement de se positionner à échelle internationale mais 

également à être accessible et visible sur le réseau Internet. 

UBMA News : Attribution de l'ISSN papier & 
électronique
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رحّبــــت مدیریة النشــــر 
وفریق مجلة "الســـانتاز" 
عالیا بالحــــــــصول على 
ISSN الإلكترونــي. إن 
ھذا الترقیم سیسمح للمجلة 
بــــــــالدخول إلى مختلف 
الإجــــــراءات ضمــــــن 
الفهرســــــــة الدولیة وفق 
قـاعدة بـیانات عالمیة. كما 
شــــــــــــهدت خلیة مجلة 
"الســـــانتاز" تغییرا على 
مسـتوى الفریق٬ فعوّضت 
السـیدة واداد بـوترعة الســیدة نجاة جوتني-مالكي التي حــصلت 
على تقاعد مسبق٬ وبـهذه المناسبـة٬ أقـامت مدیریة النشـر بـجمیع 
أعضائها إلى جانب فریق مجلة "الســــانتاز" وھیئة تحـــــریرھا 
إكرامیة على شرف السیدة المتقـاعدة. عرفت ھذه السـیدة بـجدّھا٬ 
ونشـاطها ومثابـرتها على العمل٬ فنتمنى لها حـیاة سـعیدة٬ وحـظا 

موفّقا لتتفرّغ لعائلتها والاھتمام بأطفالها. 

 

جسّدت مدیریة النشـر فضاء علمیا ومعرفیا جدیدا٬ تمثّل في فتح نقــطة 
بیع المطبوعات البیداعوجیة بالقطب الجامعي سیدي عاشور٬  ورغبـة 
منها في تعمیم الفائدة وتقـریب الكتاب من الباحـث والطالب٬ نقــلت إلى 

ھذا الصرح العلمي المؤلّفات التي لها صلة وطیدة بـــالتخصّصات التي  
تدرّس في ھذا الحــــــیز الجامعي وھي: العلوم الاقــــــتصادیة٬ العلوم 
السیاسـیة٬ واللغات والآداب٬ كما رأت  ألاّ تفوّت الفرصة على بــعض 
الطلاّب الزوّار من تخصّصات قریبـة من التخصّصات المذكورة  آنفا٬ 
فنقـــــلت إلیها بـــــعض المؤلّفات التي تســـــاعد طلبــــــة تخصصات 
الحقوق(اللیسـانس والماسـتیر) وطلبـة الماســتیر في الترجمة٬ والعلوم 
القریبة منها. یثابر نشاط مدیریة النشر -منذ فتح أوّل نقطة للبیع بالقطب 
الجامعي سیدي عمار- على ھذه السنّة الحـمیدة التي دأب علیها وما زال 

الأمل یحدوه لفتح نقاط بیع أخرى خدمة للعلم والمعرفة. 

34

Synthèse: vers l'indexation 

La Direction des Publications et l'équipe de la revue " 

Synthèse" se félicitent de l'attribution récente d'un ISSN 

électronique qui permettra, enfin, d'entamer les différentes 

démarches dans le cadre du processus d'indexation à des 

bases de données internationales. Elles font part, également, 

du changement qui a été réalisé, au niveau du secrétariat, 
me medébut décembre et où M  Wided BOUTERAA succède à M  

Nadjet DJOTNI-MALKI qui part en retraite anticipée. 

A cette occasion, le staff de la Direction des Publications et 

son personnel ainsi que le comité de rédaction de la revue " 

Synthèse"  de l'UBMA, ont tenu à organiser une petite 
mecollation. Par ce geste, nous avons voulu remercier M  

Nadjet DJOTNI-MALKI pour l'excellent travail fourni au sein 

de la revue mais aussi pour sa gentillesse, sa disponibilité et 

son sourire dans toutes les situations. Nous lui souhaitons 

beaucoup de bonheur dans cette nouvelle page de sa vie 

qu'elle a souhaité réserver à sa famille et tout spécialement à 

ses enfants.

Nouveautés de la Direction des Publications 

Nouveau Point de Vente au Pôle de Sidi Achour

Dans le cadre du rapprochement des documents 

pédagogiques et scientifiques aux étudiants et chercheurs et 

de généralisation de l'intérêt, la DP a ouvert un nouveau point 

de vente d'ouvrages au campus de Sidi Achour. Ces 

ouvrages, de niveaux Licence et Master,  couvrent plusieurs 

domaines et spécialités : sciences économiques et de 

gestions, sciences politiques, lettres et langues, droit, 

traduction, etc. Cette action, qui vient après le grand succès 

enregistré au niveau du Campus Sidi-Ammar, sera suivie 

d'autres initiatives similaires pour les autres Campus 

Universitaires pour servir la science et les connaissances. .  
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La revue El- Tawassol , depuis sa création en 1995 par   1995إن المتتبّع  لمسـارمجلة التواصل منذ تأسیسـها سـنة
un groupe d'enseignants de l'université de Badji-Mokhtar 

 de Annaba , progresse d' une façon  continue . A cetمن قبل نخبة من أساتذة جامعة باجي  مختار - عنابة یلاحظ  

égard, la nouvelle équipe a déployé des efforts  أنها تتقـدم  كل ســنة بشــكل ایجابــي. ویواصل فریق العمل
considérables depuis septembre 2011,  date de sa prise  ٬ تاریخ بــدایة أداء 2011الحـالي ھذا المسـعى منذ سبتمبـر 
de fonction.

 Le comité de rédaction, après avoir fixé des objectifs etمهامھ. 

élaboré un  plan de travail, a unifié et raffiné ses  وبعد أن حددّت ھیئة التحریر الأھداف وسـطّرت بـرنامج
méthodes ; en soumettant chaque article, avant sa 

 publication, à une expertise réalisée par trois spécialistesالعمل٬عملت على صقل منهجیة نشاطها٬ إذ أصبـح یُعرض 

en la matière, et appartenant à des universités ou centres  كلّ مقـــال قبـــل نشـــره على ثلاثة خبــــراء٬ مختصّین في
de recherches nationaux ou étrangers ; parmi plus d'une  الموضوع المعالَج٬ لتحـكیمھ وتقـویمھ٬ بـعد قـراءات متأنیة
centaine qui collaborent avec la revue. Cette démarche 

 vise, la  sélection des écrits originaux, par leur sujet etوتصویبـات متعدّدة. وتوخت الهیئة الصرامة والدّقـة العلمیة 

nouveaux par leur approche méthodologique d'une part,  والتصدي للانتحــــال الذي أخذ – للأســــف-  ینتشــــر في
et l'arrêt du plagiat, qui est, hélas, devenu un phénomène 

الأوساط الجامعیة نتیجة الاستعمال الواسـع للانترنیت بـغیة 
répandu dans le milieu universitaire, suite à l'utilisation 

.intensive de l'internet, d'autre partانتقاء الأعمال الأصیلة بمواضیعها وبمقارباتها.

Le comité de rédaction a introduit également des  كما حـــرصت ھیئة التحــــریر أیضا على تنویع قــــائمة
améliorations au niveau de la forme, puisque chaque 

 article est, désormais, trôné par un résumé en troisالخبراء٬ التي تتجاوز المائة٬ لتشمل أكبر عدد من الجامعات 

langues (arabe, anglaise et française), suivi de  ses mots  ومراكز البحث الوطنیة والأجنبـیة. وأدخلت تحسـینات على
clés. Aussi, les textes sont présentés en colonnes, afin de  مسـتوى الشّكل٬ إذ تُوّج كلّ مقـال بــملخص مكتوب بــثلاث
créer par cet aspect esthétique un attrait au lecteur. 

 Par ailleurs, le comité a scindé la revue en trois grandsلغات (عربیة٬ إنجلیزیة وفرنسیة)٬ وذُیِّل بـكلمات مفتاحـیھ. 

domaines, à savoir, la littérature arabe et étrangère, les  وســـعت الهیئة إلى تقســــیم المجلّة إلى ثلاثة میادین معرفیة
sciences sociales et enfin les sciences économiques 

 et juridiques ; et ce ,afin d'aller vers une forme  deكبـرى ھي: الآداب العربـیة والأجنبـیة والعلوم الاقـتصادیة 

transdisciplinarité qui évite, d'une part d' être assimilé aux  القــانونیة والعلوم والاجتماعیة لإحــداث نوع بــیني (بــین
revues hyper spécialisées où chaque discipline est  التخصصات) الذي یتفادى التّفتُت المعرفي والانغـلاق علـى
renfermée sur elle-même et , d'autre part rompre avec le 

 genre fourre- tout, qui regroupe des articles variés deتخصص واحـــد من جهة٬ ویودّع النوع السابـــق الذي كان 

disciplines diverses. یجمـع مواضیـع مختلفـة لاختصاصـات متعـدّدة  مـن جهــة 
Grace à cet effort soutenu de toutes les équipes qui se  

أخرى.
sont succédé, l'abnégation des experts, et l'opiniâtreté de 

 secrétariat, la revue  El-Tawassol, ne cesse de conquérirوبفضل الجهود المتواصلة لكل ھیئات التحریر المتعاقبة٬ 

des reconnaissances scientifiques des organismes  وتفاني الخبـــراء ومثابـــرة أمانة المجلة٬ تحــــصلت مجلة
universitaires nationaux et internationaux. Elle devient  

  une revue de renommée internationale, référencée etالتواصل٬ على اعتراف علمي متزاید ومستمر وطنیا ودولیا 

indexée dans les bases de données des institutions  من قبل الهیئات الأكادیمیة المشرفة على الفهرسـة في قـاعدة
académiques. البیانات الخاصة بالمجلاّت العلمیة.

:

2011مسار المقالات بمجلة التواصل منذ 

Parcours des articles de la revue El- Tawassol 

المقالات قید الخبرة

Articles sous 

expertises

المقالات في 
مرحلتها النهائیة
Articles en 
finalisation

المقالات المسحوبة من 
قبل صاحبها

Articles retirés par 
auteurs

المقالات 
المرفوضة

Articles non 
acceptés

المقالات 
المقبولة

Articles 
acceptés

المقالات 
المسجلة

Articles 
reçus

الاعداد
Numéros

عدد 
المجلات
N° de 

revues

السنوات
Années

06 08 29  51 94 29-28-27 3 2011

33 18 03 29 55 138  32-31-30 3 2012

104 15 09 43 64 175 36-35-34-33 4 2013
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ر                                                   Appartenance des auteurs d'articlesانتساب أصحاب المقالات المقبولة للنش

جامعات دولیة

Universités Etrangères

جامعات وطنیة

Universités Nationales

جامعة عنابة

Université Badji- Mokhtar

السنوات

Années

05 16 30 2011

02 22 31 2012

02 24 38 2013

مدیـــر المجلة: أ.د عبد الكریم قاضي
مدیـــرة النشـــــر: أ.د. زھیة حجوب دغمان

رئـــیس ھیئــة التــحـریـر: أ.د. عبد الرزاق جلالي  

أعضاء ھیئـــة التحـریــر:  أ.د. نصیرة حسین
 أ.د. الشریف بو شحدان

 أ.د. شریف حمزاوي
 أ.د. عبد الرحمن لحرش

الأمـــــانــــــــــة: الآنسة سامیة سایح
       السید ناصر شاوي 

directeur de la Revue: Prof. Abdelkrim KADI
Directrice des Publications:Prof. Zahia HADJOUB - DOGHMANE

Directeur de la Rédaction:  Prof. Abderrazak DJELLALI

Comité de Rédaction: Prof. Nacira HOCINE
 Prof. Cherif BOUCHAHDANE
 Prof. Cherif HAMZAOUI 
 Prof. Abderrahmane LAHRECHE

Secrétariat: Samia SAYEH
Nasser CHAOUI

  Comment Consulter la revue sur le site Web

accéder au site de l’internet:

www.univ-annaba.dz 

Cliquer sur l’icone: 

Cliquer sur le rubrique:

Télécharger La revue el tawassol:

الموقع:
www.univ-annaba.dz

أنقر على الأیقونة:

اضغط ھنا:

النافدة الخاصة بتحمیل أعداد التواصل:

Revue El-tawassol
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یتحـــصّل في كلّ غرّة من شـــهر جویلیة٬ من كل ســـنة أكثر من 120.000 طالبــــا في مختلف 

التخصّصات على شهادة من الجامعة الجزائریة٬ ویشـرعون في البحـث عن مهنة أو منصب عمل٬ 

900.000ولِمَ لا محاولة بناء مستقبل !وبالموازاة٬ فإنّھ في كل سنة من مجموع  مؤسسـة متوسـطة 

- تغلق أكثر من  مؤسســة أخرى أبوابــها نتیجة عدم  350أو صغیرة –بـناء على إحــصاء  2010

الكفاءة أو نقـص في الســوق الداخلیة أو الخارجیة. ھذا من جهة٬ ومن جهة أخرى تنتظرمؤسســات 

أخرى مَنْ یأخذ بیدھا قصد التحیّین٬ أو جعلها مناسبة للأنشـطة المسـطّرة في شـكل شـراكة أجنبـیة٬ 

والدولة الجزائریة لم تقصّر في ھذا الجانب. ومن ھنا نتسـاءل عن مدى تطور ھذه المؤشّرات ٬ فهل 

تستجیب لما یجب أن تكون علیھ فعلا ھذه المؤسسات؟ 

ركّزنا منذ 2004 على نظام ل.م.د. النظام الوحــید للتفعیل الأساســي٬ وبطریقــة متّـزنة لعروض 

التكوین الأكادیمي والتمهین٬ لأنهما المحوران الجدیدان للتكوین الجامعي الذي یستجیب للمتطلبـات 

الاقتصادیة والاجتماعیة في بـلادنا٬ ونسـجل الیوم أن90 % من عروض التكوین تنتمي إلى الصنف الأكادیمي. فهل من المعقـول أن القـطاع 

الاقـتصادي والمنتجین في الخدمات والتجهیز لم یؤخذ بــعین الاعتبــار تصوّراتهم عند إنجاز عروض التكوین إن النظام الحــالي یتطلّب ذلك 

ویشجعھ٬ وأحیانا یفرضھ فرضا. إذن أین ھي التكوینات التمهینیة؟ إن ھذه التكوینات یفترض أن تسـتجیب لمتطلّبـات المحـیط في البـیولوجیا٬ 

المیكانیك٬ الإعلام الآلي٬ ومیدان الحقــوق وعلم الاجتماع والطب٬ والتهیئة العمرانیة. لماذا نجد حــالیا 99% من الطلبـــة یختارون التكوین 

الأكادیمي؟ فهل یعتقدون أن ذلك یمكّنهم من اكتساب مكانة وقیمة في المجتمع؟ وھل یعتقدون أن ذلك سیقودھم حتما إلى الحـصول على شـهادة 

الدكتوراه؟ إنّھ لمن الواضح أن ھذه الفكرة –رغم عدم أحقــیّتها- قــد رســخت في أذھانهم٬ وبــكل بســـاطة فإن جوھر القـــطاع الاقـــتصادي 

والاجتماعي لم یكن شریكا في ھذا الإصلاح الذي یهمّهم بالدرجة الأولى رغم وضوح التوجیهات للنصوص القانونیة. تشیر المعطیات إلى أن 

البحث العلمي قد أصبح مجهولا لدى المؤسسات٬ لأن سیرورة مؤسسات خلاّقة جدیدة معطّلة٬ رغم محاولات المشاریع الوطنیة للبحث. نعتقد 

أن التنمیة الاقـتصادیة مرتبـطة بنشـاط المؤسسـات خاصة المؤسسـات المتوســطة والصغیرة٬  ولذلك تشــكّل مســألة العلاقــة بــین الجامعة 

والمؤسسة محور الحدث على أكثر من صعید٬  كما یعود ھذا إلى الأسس التي تلقاھا وتعلّمها٬ وطبّقها الطلبة في الجامعة. سـجّلت ھذه العلاقـة 

في الجزائر٬ وبقوّة لدى سیاسة التكوین العالي للدولة منذ أمد بعید٬ ویلاحـظ ذلك من خلال العدد الهائل من الشـهادات والمشـاریع والاتفاقـیات 

وعدد المخابر والمناقشات... 

) التي أشـركت الجامعة الجزائریة من  Tempusفمن أجل حلّ إیجابي لفكّ ھذه العُقدة یجب اعتماد مقاربات تطبیقیة مثل ما تقوم بھ مشـاریع (

خلال المؤسسات المتوسطة والصغیرة العاملة على أرض الواقع٬ مثل (ج.ب.م.ع والمخابر) وأعطت نتائج ملموسة مثل: ماستر التمهین في:

1-میدان التكنولوجیا والإنتاج المیكانیكي٬ المؤسسات المتوسطة والصغیرة التي أنشئت بالاشتراك بین أربع مؤسسات٬ 

2-الموارد الفلاحیة٬ 

3-المقاولاتیة. 

تحـتاج الجامعة الجزائریة الیوم إلى تحـدید أھداف واضحـة في المیدان الاقـتصادي والاجتماعي وامتلاك الوسـائل الحــدیثة وتكثیفها من أجل 

إدراك وعقلنة الابتكار في میدان الإنتاج الجیّد بإشراك الأساتذة والباحثین.





دیسمبر2013 
العدد 31



أ.د/
عمید كلیة علوم المهندس

 كمال شاوي 
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2013/08/04:اجتمع أعضاء المجلس العلمي للجامعة برئاسة الأستاذ الدكتور عبـد الكریم قـاضي مدیر الجامعة یوم  لدراسـة جدول الأعمال 
الآتي:

بعد التحیة والترحیب بالحاضرین٬ عرضت السیدة نائبة المدیر المكلّفة بالدراسـات العلیا والبحـث العلمي اقتراحـات جامعة بـاجي مختار عنابـة  
لتعدیل النصوص المنظمة للتأھیل الجامعي٬ والمتعلّقــة بــالآجال من یوم تســلیم الملفات للخبــراء وتقــدیم التقـــاریر للجان العلمیة لتعیین لجان 
المناقشة. وعلى ضوء ذلك٬ تعلّق النقاش حول المقال المنجز بعد مناقشة الدكتوراه٬ بحیث یشترط أن یكون مضمونھ خارج أطروحة الدكتوراه٬ 

كما یشترط أن یكون المترشح ھو المؤلّف الأوّل لهذا المقال. اعتمدت مدة ثلاثة سنوات بعد المناقشة لإیداع ملف التأھیل. 

وفي النقــطة الثانیة من جدول الأعمال٬ صرّح الســید نائب المدیر للبــیداغوجیا بــرزنامة التســجیلات المختلفة وتصفّح موقــع جامعة عنابــة: 
٬info.univ-annaba.dz وفي ھذا السیاق٬ یتعیّن على السادة عمداء الكلیات تحدید عدد المقاعد البیداغوجیة٬  والتنبیھ إلى الشعب المكتظة 

وإرسال كل ھذه المعلومات إلى نیابة المدیریة للبیداغوجیا.

2014/2013وفیما یخص تحـضیر الدخول الجامعي للموسـم  أكّد الســید المدیر على أنھ یجب أن یســتلم الأســاتذة جداول التوقــیت الخاص 
. ما عدا كلیة الطب التي  سبتمبـر  2013بحصصهم في وقتها المحدّد٬ وھذا موكل لمهام السادة رؤساء الأقسام وحـدّد الدخول الجامعي بـیوم  08 
. كما یتعیّن على السادة رؤساء الأقسام توزیع الحصص الخاصة بالأسـتاذ على عدة أیام من  2013تباشر الامتحان الاستدراكي یوم سبتمبر  02

الأسبوع لتجنّب تجمیع الحصص٬ ومتابعة غیابات الطلبة ونشاطات اللجان البیداغوجیة في اللیسانس والماستیر. 

أما مجلس التأدیب الخاص بـالجامعة فإنھ أصبـح من الضرورة بـمكان إنشــاء ھذه الهیئة التي تتكون من أســاتذة الكلیات حــیث تقــترح كل كلیة 
أستاذین على أن یكون أحدھما أساسیا والآخر ثانویا٬ ویعیّن ممثل الطلبة من طرف نیابة المدیریة للجامعة من ضمن ممثلي الطلبـة لدى الكلیات٬ 
. وھناك نصوص قـانونیة منظمة لهذه العملیة قـد أرســلت لوزارة التعلیم العالي  26/08/1989وتخضع ھذه الهیئة في قـراراتها للمقـرر رقـم 

والبحث العلمي قصد البت النهائي فیها. 

2014/2013وفي الأخیر حيّ أعضاء المجلس العلمي للجامعة جمیع القـائمین على عملیات التسـجیل الخاصة بالموسـم الجامعي  على السـیر 
الحسـن لهذه العملیة وحســن تنظیمها من طرف نیابــة المدیریة للبــیداغوجیا وشبــكة الاتصال٬ والأمانة العامة٬ ومصالح الكلیات٬ والمكتبــات 
طالبـا من  طالبـا منتظرا٬ ونسـجّل في ھذا المقـام العدد  4597وفضاء الإنترنت٬ ففي الإجمال فإن جامعة باجي مختار عنابة قـد سـجّلت  4409
الضئیل الذي توجّھ إلى العلوم الاجتماعیة والأدب العربـي٬ وكذلك الهندسـة المعماریة٬ ومن جهة أخرى فإن  الجذع المشـترك للمناجم والتعدین 

طالبا. 108في میدان العلوم التكنلوجیة قد استقبل 

ü.اقتراح تعدیل النصوص المنظمة للتأھیل الجامعي
ü.التسجیلات والتحویلات ولجان المعادلات

2014/2013. üتحضیر الدخول الجامعي
ü.مجلس التأدیب للجامعة
ü.حصیلة التسجیلات



عقـد السـید مدیر جامعة  بـاجي مختار عنابـة  عبـد الكریم قـاضي اجتماعا رفقـة النائب العام للجامعة والمسـیر المالي المركزي 
ورؤسـاء المصالح المالیة لدى الجامعة والكلیات لدراسـة الوضعیة المالیة للجامعة. وركّز السـید مدیر الجامعة على الدور الذي یقـوم بــھ النواب 
العامون لدى الكلیات ورؤساء التسییر المالي والعمال. كما أكّد على تفادي العراقیل التي تؤخّر تنفیذ الإجراءات المالیة  والوظیفیة٬ مما جعلھ یلحّ 

على تحدید التنظیم الذي یسمح بتثبیت المسؤولیات ویحدّد مهام كل عنصر من عناصر المؤسسة.

 وفي الأخیر أعطى السـید مدیر الجامعة تعلیمات من أجل بـرمجة العملیات المسـاھمة في تحسـین الخدمات المالیة والتسـییر وتسـلیمها لمسـؤول 
الشبكة من أجل تحیین المعلومة في رحاب الجامعة. كما أعرب على ثقتھ التامة في ھذا الطاقم العامل على مصلحة الجامعة. 

الأسـتاذ الدكتور
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عقد الأستاذ الدكتور عبد الكریم قاضي مدیر جامعة باجي مختار عنابة رفقة السیدة نائبة المدیر المكلّفة بالدراسـات العلیا والبحـث العلمي اجتماعا 
سبتمبر  لمناقشة جدول الأعمال الآتي: 2013مع السیدات والسادة نواب العمداء المكلّفین بالدراسات العلیا والبحث العلمي یوم  04  

39نوّه مدیر الجامعة بـأھمیة ھذه المسابقـات وحسـن تنظیمها لدى الكلیات وھي في عددھا الإجمالي مسابقـة في مســتوى الدكتوراه موزّعة على 
. ولأجل السیر الحسـن لهذه المسابقـات اتخذت القـرارات  2013أربع كلیات٬ ومسابقتین في الماجستیر تنظمان من  إلى  من شهر أكتوبر  08 06

الآتیة: 
·تفادي وجود صلة قرابة للساھرین على العملیة في كل مراحلها بالمترشحین.

·ضبط عملیة الترمیز ضبطا محكما.

·الالتزام بإجراء تصحیح ثان لأوراق المسابقة.
كما عرض نواب العمداء انشغالات خاصة بعملیة تسدید المستحقات الخاصة بالمسابقات. وفي ھذا الصدد٬ أوصى السید مدیر الجامعة بعقد جلسة 
عمل مع السـید الأمین العام لدى الجامعة ونواب السـادة العمداء المكلّفین بالدراسـات العلیا والبحـث العلمي لاقـتراح شبــكة تســدید تعمم على كل 

مصالح الجامعة. 

أكّد مدیر الجامعة على ضرورة التكفّل بالتكوین في الدكتوراه وألحّ على عقد جلسات عامة من أجل انتخاب ممثلي الطلبة٬ وأوصى باغتنام فرصة 
عقد الشراكة مع جامعة "لوران" من أجل: 

ولتفعیل البحث العلمي للطلبـة وضمان الحـضور٬ ترسـل قـائمة بأسـمائهم إلى مصالح الضمان الاجتماعي ومختلف الإدارات وذلك للتأكد من أن 
ھؤلاء الطلبة لا ینتمون إلى أي مصلحة عمل یتقاضون منها مرتبا موازیا٬ كما یلزم الطلبة بتوقیع إلزام بالدراسة٬ وفي حالة التصریح الكاذب فإن 

الطالب یفصل مباشرة من الدراسة. 
وفي الأخیر أجاب السید مدیر الجامعة على الانشغال عن المجلاّت الخاصة بالتأھیل فأعلم الحضور بأن قائمة بـعناوین ھذه المجلاّت سترسـل من 

طرف الوزارة الوصیة.  

v  .تنظیم مسابقات الماجستیر والدكتوراه
v.حصیلة التكفّل بطلبة الدكتوراه

تقویم متطلّبات التربص للسماح للطلبة بالاستفادة من الوسائل وحسن استعمالها.§
استفادة الطلبة من منح التربص وتذاكر السفر.§
اقتراح تفعیل فضاء الوصایا.§
إدماج طلبة الدكتوراه في الحیاة التربویة للكلیات وذلك بالمشاركة بحجم سـاعي تعلیمي یقـدر بـثلاث §

ساعات. 



 ـ 10/ 2013/09بـتاریخ  اجتمع السـید مدیر الجامعة أ.د عبـد الكریم قــاضي رفقــة الســید الأمین  العام للجامعة إلى لجنة الخدمات الاجتماعیة ل
2014/2013ج.ب.م.ع. لدراسة برنامج عمل سنة   ومتفرّقات أخرى. 

وبعد أن رحّب السید مدیر الجامعة بالحضور٬ أكّد على الدور الهام الذي تقوم بھ لجنة الخدمات الاجتماعیة في التكفّل بـالعمال٬ وتسـویة مشـاكلهم. 
53ثم عرض رئیس اللجنة برنامج عمل٬ تضمّن  نقطة لخّصها فیما یلي: 

وعندھا أعلن السـید مدیر الجامعة أھمیة ھذا البـرنامج ومدى موافقـتھ علیھ. وبـعد ذلك ناقـش الحـاضرون عدة مسـائل منها حـافلة نقـل٬ والمطعم٬ 
والكافیتیریا٬. فطالب مدیر الجامعة بتكوین لجنة لدراسة ھذه الانشغالات٬ كما نوقشت مسـألة  مركز الراحـة لمدینة شطایبـي٬ حـیث اقـترح السـید 

مدیر الجامعة إعادة إحیاء ھذا المشروع٬ ودراسة ملفھ وتقدیمھ للجهات المعنیة.  

- خرجات ترفیهیة.
- السیاحة الدینیة والسیاحة الثقافیة.

- المخیّمات الصیفیة.

2014/2013
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:

اجتمع السـید مدیر الجامعة أ.د.عبـد الكریم قـاضي رفقـة نائبـھ المكلّف بـالتدرج والبـیداغوجیا أ.د.محـمد مانع والسـید الأمین العام للجامعة أحــمد 
2013/10/07حمایدیة مع ممثلي المنظمات الطلابیة بتاریخ . محورت الجلسة حول عدة نقاط منها :

بعد طرح ھذه الجملة من الانشغالات٬ وضّح نائب المدیر للبیداغوجیا أن العطل الأكادیمیة محـكومة بشـروط ونصوص قـانونیة٬ یجب أن تخضع 
لها العملیة. أما عن  التحـاق الطلبـة بالماســتیر من خارج ج.ب.م.ع. أكّد أن ذلك لا یؤثّر على الجامعة المُستقــبِلة لأن العدد المقبــول یكون خارج 
ھو توصیة من الندوة الجهویة. كما أن إجراءات التسـجیل في الماسـتیر تكون بـعد إعلان النتائج النهائیة.  0%إلى  10 %حـصّتها٬ كما أن قبـول   
ونبّھ السید مدیر الجامعة في عملیة التسجیل إلى أن الإنترنت قد عممت في الجامعة٬ ومن ثم لا مبرر للتأخر في التسجیل والمصادقـة على القـوائم. 
ثم أوصى السید مدیر الجامعة النائبَ العام بتفعیل جهاز تشویش الاتصال داخل قاعات الامتحـانات والمدرجات للحـد من ظاھرة الغش عن طریق 
وتفتیش الطالبات من طرف الأستاذات المشرفات على حراسـة الامتحـان. أما تحـویل بـعض طلبـة جامعة  "KIT الهاتف النقال واستعمال "الكیت
الطارف إلى ج.ب.م.ع. لا یكون إلاّ في الحـالات المنصوص علیها قـانونا٬ ولا یمكن اختراقـها بـأي حـال من الأحــوال٬ منها مثلا تغییر الإقــامة 
لأسباب اجتماعیة أو مهنیة. كما أن التحویل بین الأقسام والكلیات فهذا لا یكون إلاّ مرة واحدة في المسار الدراسـي للطالب٬ وكذلك التوجیھ وإعادة 
الإدماج٬ ومن ثمة یجب على الأقسام والكلیات احترام ھذا النص القانوني. أما التحاق الطلبـة الذین رضخوا إلى عملیة التأدیب بالماسـتیر فإن ذلك 

یعود إلى رئیس القسم الذي یلزم بتقدیم وثیقة العقوبة إلى لجنة دراسة الملفات لأنها وثیقة مطلوبة في الملف إن توفرت لدى أحد الطلبة. 
وفي الأخیر ألّحّ السید مدیر الجامعة على ممثلي المنظمات بأن یعملوا على حث زملائهم وتوعیتهم وتنبیههم إلى مراجعة موقع الجامعة 

للتأكّد من المعلومة وأخذھا من مصدرھا الصحیح الموثوق بھ تفادیا لكل لبس أو شك٬ كما أكّد لهم بأن أبواب الجامعة تظل مفتوحة أمامهم 
   خدمة للعلم والمعرفة وإفادة كل عناصر الأسرة الجامعیة. 

4 -.
الطالبات والغش باستعمال الهاتف النقـال.6- تحـویل بـعض طلبـة جامعة الطارف إلى ج.ب.م.ع. 7- التحـویل بـین الأقسـام والكلیات. 8- قبـول 

الطلبة المعاقبین في الماستیر. 

- التأخر في المصادقـة على التســجیل.1-5  العطل الأكادیمیة. 2- قبـول طلبـة من خارج ج.ب.م.ع في الماسـتیر. 3- التسـجیل في الماسـتیر

2013/11/12اجتمع السـید مدیر الجامعة أ.د. عبـد الكریم قـاضي یوم  مع نواب العمداء المكلّفین بالدراســات العلیا والبحــث العلمي ومســؤولي 

المیدان لمناقشة عروض التكوین التمهیني والمعطّلة.

) الأوربـي٬  Tempusففي النقطة الأولى٬ ألحّ مدیر الجامعة على تنصیب لجنة بـیداغوجیة موسّعة إلى الشـركاء. كما نبّھ إلى أنھ  ما عدا ماسـتر (

فماستر التمهین في ج.ب.م.ع. لم یحظ باھتمام كبیر٬ رغم الضرورة الملحّة للتكوین في ھذا المجال. ثم دار النقاش حـول أھمیة ھذه العروض وما 
یتطلّبھ القطاع الاجتماعي والاقتصادي. كما اقترحت عدّة إجراءات للتكوین مع مساھمة الشركاء في برامج مزدوجة حـیث یكون للجامعة %70 

و30% للشركاء. یتم استشارة رؤساء المیادین في ھذا التكوین وعلیھ تخصّص خانة في ملف التكوین لتوقیع رئیس المیدان. 
ناقش الحاضرون النقطة الثانیة من جدول الأعمال منوّھین بأھمیة التقویم الذي یكون كل 3 سـنوات للتعدیل أو الاعتماد. وینطلق ذلك من الجامعة 
CPNDمن خلال  (اللجنة الوطنیة البـیداغوجیة للمیدان) فرؤسـاء المیادین مدعوون للتفكیر في أرضیة مشــتركة بــین مختلف التخصصات لكل 

میدان٬ وتقدیم تصوّرات للتطبیق من طرف عمداء الكلیات ونوابهم ورؤساء الأقسام. 



2013/10/11اجتمع السید مدیر الجامعة أ.د عبد الكریم قاضي بتاریخ  رفقـة السـید الأمین العام للجامعة إلى الفرع النقابـي لعمال الجامعة٬ من 
.  2014/2013أجل تقییم الدخول الجامعي٬ وعرض برنامج عمل

ففي النقـطة الأولى أشـار السـید مدیر الجامعة إلى أن ھذا اللقـاء ھو تكملة لسلسـلة الاجتماعات مع مسـؤولي القــطاعات على مســتوى الجامعة٬ 
والهدف منھ تقییم الدخول الجامعي الذي كان عادیا. لذا٬ حثّ الشریك الاجتماعي على تحسیس العمال للمساھمة في حل المشاكل التي تتعلّق بـهم 
وتؤثر سلبا على الحـیاة البـیداغوجیة والاجتماعیة للطالب والأسـتاذ كالغیابـات والعطل المرضیة. ثم تدخّل السـید الأمین العام معربـا عن شـكره 
للشریك الاجتماعي الذي لبى ھذه الدعوة٬ معتبرا أن ھذا اللقاء ھو فرصة للتشاور في بدایة السنة الجدیدة لطرح انشغالات العمال ومحـاولة إیجاد 

الحلول المناسبة لذلك. 
وفي النقطة الثانیة من جدول الأعمال٬ أكّد السید مدیر الجامعة أنھ یعمل على إزالة كل الصعوبات التي یمكن أن تعرقل تحسین وضعیة 

العمال٬ وفي ھذا السیاق اھتم بالإطعام والنقل والسكن. وفي نقطة المتفرقات طرحت عدة مسائل منها تكوین العمال حیث أجاب السید 
المدیر أن التكوین من أولویات الإدارة المركزیة. 

 2014/2013
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2013/12/08اجتمع مجلس إدارة ج.ب.م.ع. یوم  برئاسـة أ.د.محــمد نمامشــة 
2014لدراسة مجموعة من النقاط كان من أبرزھا؛ میزانیة سنة  وحصیلة الدخول 

 . 2014/2013الجامعي 

ففي النقـطة الأولى قــدّم مســؤول المالیة عرضا مفصّلا عن مكوّنات میزانیة ســنة 
2014 الموزّعة على الأجور ومصاریف التســـییر٬ وفي ھذا المجال تدخّل رئیس 
المجلس للتأكید على الأولویات الخاصة بــــــالتعاون بـــــــین الجامعات والتكوین٬ 
وتربــصات الطلبــة. كما أكّد الســید مدیر الجامعة أ.د. عبـــد الكریم قـــاضي على 
تخصیص غلاف مالي لفائدة التكفّل بالتعاون بـین الجامعات والتربـصات القـصیرة 
المدى بالنسبـة لطلبـة الدكتوراه. ثم تدخّل السـید الأمین العام للجامعة مبــرزا نسبــة 
%.  وبـعد نقـاش ثري لهذه  80المصاریف لمیزانیة سنة  التي تقـدر بنسبـة  2013

. 2014النقطة اعتمد المجلس بالإجماع میزانیة سنة 

درس المجلس حصیلة التكوین في التدرّج وما بـعد التدرّج والبحـث العلمي للموسـم 
٬ وفي ھذا الإطار عرضت نائبــــــــــــة المدیر المكلّفة  2014/2013الجامعي 
بالدراسات العلیا والبحث العلمي حصیلة المتخرّجین في نظام ل.م.د. حیث بلغ عدد 
3252الشـهادات المحـرّرة في ذلك  شــهادة في اللیســانس٬ و شــهادة في  5343
529الماستیر٬ وفي النظام القدیم٬ تحصّل  طالبا على شهادة المهندس٬  طالبـا  918
طالبـا في جراحـة  94 125على شهادة دكتوراه في الطب٬ و طالبـا في الصیدلة٬ و
 ٬ 2013/2012الأســنان٬ وبــذلك یكون مجموع الشــهادات للموســـم الجامعي 

10261شهادة. 

٬ سـجّلت الجامعة  طالبــا في  5303فیما یخص الدخول الجامعي  2014/2013
4248السـنة الأولى موزّعین بـین نظام ل.م.د. والنظام القـدیم٬ و طالبـا في السـنة 
610الأولى ماستیر وبذلك یكون مجموع المسجلین الجدد  طالبا منهم  طالبا  9551
45403أجنبیا. وكانت حصیلة الطلبة المسـجلین في مختلف المراحـل طالبـا منهم 
4336 في التدرّج و في ما بعد التدرّج. كما سـجّلت ج.ب.م.ع. في میدان  41067
880البحث العلمي  مخبرا للبحـث٬ و مشـروع بحـث وطني٬ وأكثر من   208 95
29أســتاذا باحــثا لدى مختلف الكلیات٬ وإمضاء  اتفاقـــیة تعاون دولیة٬ وأكثر من 

 . سبتمبر  2013 مناقشة في الماجستیر والدكتوراه إلى غایة  30 285

بـعدھا عرضت حـصیلة حـركة الانتقـال والتحـویل والتوظیف في سـلك الأسـاتذة٬ 
183حــیث وظّفت ج.ب.م.ع  أســتاذا مســاعدا صنف "ب" لدى مختلف الكلیات٬ 
33وتمّت ترقیة  أستاذا إلى رتبة أ.ت.ع و أستاذا إلى رتبـة أ.م.أ. و أسـتاذا  24 104

15إلى رتبة أ.م.ب. وتمّ تحویل  أستاذا إلى ج.ب.م.ع. و أسـتاذا من ج.ب.م.ع.   13
35في مختلف الرتب. وفي قـــــطاع عمال الجامعة٬ تمّ توظیف  عاملا من مختلف 
60الرتب٬ وترقیة  عاملا بعد نجاحهم في المسابقـات٬ وترقـیة  عاملا إلى رتب  43

2392مختلفة٬ بما یشكّل مجموع  عاملا. 

9000ناقـش الحـاضرون بـارتیاح كبـیر مشـاریع ھیكلة الجامعة٬ حـیث تمّ إنجاز  
مقعدا بیداغوجیا ومطعما في القـطب الجامعي البـوني. أما المشـاریع٬ قـید الانجاز٬ 

E .P.E.S.Tفتتمثّل في إنشاء أحیاء جامعیة موزّعة على مختلف أقطاب الجامعة٬ وكذلك انجاز  مقـعد بـیداغوجي لدى ( م.ت.د.ع.ت)٬  1000
ومركز بحـث في المحـیط والتطویر الدائم. ودار نقـاش طویل حـول التأخر في تسـلیم المشـاریع قـید الانجاز منها مشـروع مكتبـة جامعیة٬ وحـي 

جامعي بالبوني٬ ومشروع انجاز إدارة للخدمات الجامعیة٬ إلى جانب مشروع مراكز البحث.      
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2013/12/16عقد مجلس الجامعة یوم  برئاسة أ.د.عبد الكریم قـاضي اجتماعا موسّعا إلى رؤسـاء المیادین ورؤسـاء المجالس العلمیة لدراسـة 
٬ المرجعیة البــیداغوجیة والمداولات٬ مواظبـــة الطلبـــة٬  2015/2014جدول الأعمال الآتي: ترتیب الجامعات٬ تحــضیر الدخول الجامعي 

عروض التكوین ودفتر الشروط٬ التأھیل والمناقشات. 

بعد الكلمة الترحیبیة٬ أعلم السید مدیر الجامعة أ.د. عبد الكریم قاضي الحضور بأن اجتماعا قد عقد بقسـنطینة حـضره الأمین العام بـوزارة التعلیم 
36العالي والبحث العلمي٬ والمدیر العام للبحث٬ وكان فیھ ترتیب ج.ب.م.ع. الثالثة(3) من ناحیة مسـتوى البحـث والمرتبـة  فیما یخص الظهور 
على شبـكة الإنترنت٬ وھذا لیس بالمقبـول. وفي ھذا الاتجاه طالب مدیر الجامعة كل الفاعلین من ج.ب.م.ع. وخاصة مدیري المخابـر٬ الباحـثین٬ 
طلبة الدكتوراه٬ رؤساء الأقسام٬ العمداء٬ وكل المسؤولین في قـطاع الإدارة بـمضاعفة الجهد في مختلف أعمالهم من أجل إعطاء الوجھ اللائق لـ: 

ج.ب.م.ع. 

٬ وذلك بالاتفاق  2014/2013عرض نائب مدیر الجامعة المكلّف بالبیداغوجیا رزنامة النشاطات البیداغوجیة المبرمجة خلال الموسم الجامعي 
مع نواب العمداء المكلّفین بالبـیداغوجیا. وفي ھذا السـیاق٬ طالب العمداء بتحـضیر قـائمة من احـتیاجاتهم بالنسبـة لعدد المقـاعد البـیداغوجیة لهذه 

السنة في أقرب وقت ممكن٬ كما ذكّر الحضور بأن إجراءات التحویل تتمّ وفق نص قانوني وزاري معتمد. 

فیما یخص الانجاز البیداغوجي٬ فإنّھ یبـدو أن اللجنة البـیداغوجیة الوطنیة للمیادین لم تجتمع منذ سـنة٬ كما أن بـعض الانشـغالات قـد طرحـت في 
میدان الهندســة المعماریة وعلم النفس٬ ولهذا اقــترح مدیر الجامعة دعوة اللجنة البـــیداغوجیة الوطنیة لمیدان الهندســـة المعماریة للاجتماع في 
ج.ب.م.ع. كما اقترح إنشـاء كلیات وتكوینات للدكتوراه خاصة بـالمیدان. لتحـدید إجراءات المداولات٬ أعلم السـید مدیر الجامعة الحـضور بـأخذ 
العبـرة من قسـم الجذع المشـترك في البـیولوجیا٬ حـیث ظهرت عدة نقـائص. ولهذا یجب رقـمنة رصد النقـاط والمداولات٬ وعلى شبـكة الاتصال 

 .  ٬ 712الاستعداد الكامل للتكفّل بهذه العملیة٬ وطالب السادة العمداء بإرسال محاضر المجالس العلمیة طبقا للقانون  711

ثم ناقش الحاضرون مواظبة الطلبة لأنها جزء لا یتجزأ من نظام ل.م.د. لأنها ستظهر بالضرورة في كل عرض من عروض التكوین 
وطنیا أم دولیا. وناقش الحاضرون أیضا ترجمة آفاق عروض التكوین٬ وفي ھذا الجانب یتوجب على فریق التكوین تقدیم ھذه العروض 

مع ترجمتها٬ وألحّ مدیر الجامعة مرة أخرى على تفعیل ھذه الإجراءات  وتوحیدھا في مادة العرض من أجل نشرھا على موقع 
ج.ب.م.ع. في شهر جانفي مع وصف مفصّل لبطاقات الإعلام. وفي النقطة الأخیرة من جدول الأعمال الخاصة بالتأھیل والمناقشات فإنّھ 

تمّ إنشاء لجنة خاصة بذلك على مستوى كل كلیة لاقتراح المجلاّت المعتمدة للمناقشات.        



ببالغ الحزن والأسـى تلقـینا نبـأ رحـیل الزمیلین الأسـتاذین: أ.د بشـیر 
كحیل من قسم اللغة العربیة وآدابها٬ أ. جلال 

عزالدین من قسم الالكتروتقني.

كما تلقینا نبأ وفاة ذوي الزملاء: حماة أ. عبد السـلام شقـروش٬ والد أ. 
عبد الحمید صالحي٬ والدة أ. خلوفي٬ ونجل أ. بلحمرة عبد العزیز.

� وإنا إلیھ  تغمّدھم الله برحـمتھ الواســعة وأســكنهم فســیح جنانھ٬ إنا 
راجعون.  

C'est avec une immense tristesse que la communauté 

universitaire a appris le décès de ses 

regrettés collègues Monsieur le 

Professeur Bachir KOHIL du 

département de langue arabe et de 

Monsieur  Djalel Azzedine du 

département d'électrotechnique. 

Puisse Dieu le tout puissant leur 

accorder sa miséricorde et les 

accueillir dans son vaste paradis. 

Nos condoléances les plus sincères sont également 

adressées pour tous nos collègues qui ont perdu un 

membre de leur famille. Nous pouvons citer : la belle mère 

de Monsieur Abdeslam Chakrouche ; le père de Monsieur 

Abdelhamid Salhi ; la mère de Monsieur Khaloufi et le fils 

de Monsieur Abdelaziz Belhamra. 

أ. جلال عزالدین
Mr Djalel Azzedine

أ.د بشیر كحیل
Prof. Bachir KOHIL 

٬ :





الإشكالیة:
یتمیز خطاب مالك بن نبـي بـالتنوع والثراء٬ وینفتح على أسـئلة متنوعة٬ عاصر المشـاكل والأحـداث الراھنة فكان إسـهامھ الفكري مبـنیا علیها . 
وأسّس مشـروعھ الحـضاري انطلاقــا من فهم جوھري لخصوصیة ثقــافیة صاغ من خلالها معظم أســئلتھ حــول الهویة والثقــافة والأنا والآخر  

والاستشراق والنهضة.
تبلورت أفكار بن نبي في الأوساط الثقافیة-العربیة والأجنبیة- تدریجیا من خلال تفاعل عوامل بعضها لھ علاقة مباشرة بمصادر تكوینھ -الشرقیة 

والغربــیة- وازدواجیة ثقــافتھ٬وأخرى متعلقـــة بـــجملة العوامل السیاســـیة 
والاجتماعیة والدینیة والفكریة التي أثرت في فكره خلال رحــلتھ إلى فرنســا 
ومصر وســوریا ثم استقــراره بـــالجزائر٬ ویتضح ذلك جلیا من خلال جملة 
القــضایا التي تناولها في مؤلفاتھ ومذكراتھ.وھذا ما عبّر عنھ:(لو كنت كاتبـــا 
محـترفا٬ لاخترت فن الروایة والقـصة٬ فذلك ما یســتهویني ولكني صاحــب 

قضیة وسلاحي ھو علمي.)

نظرا لتنوع طروحات المفكر ونظرا لحیویة خطابھ وانفلاتھ من حدود الزمان 
والمكان ارتأى مخبر الأدب العام والمقارن أن ینظم ملتقى علمیا حول خطاب 
مالك بن نبي كرؤیة حـضاریة وإمكانیة تحقـیق ھذه الرؤیة وتأسـیس مشـروع 

فكري تجتمع عنده الخطابات٬ من خلال الأھداف الآتیة:

   ولتحقیق ھذه الأھداف وغیرھا ناقش الملتقى المحاور الآتیة:

1-تحدید الشروط المعرفیة والمعالم المنهجیة لوضع فكر بن نبـي  في تناغم 
مع "الأفكار الحیة" في الفكر العالمي.

2-مدى راھنیة أفكار بن نبي و قابلیة إنجاز مشـروعھ  الفكري والحـضاري 
وإعادة بعثھ من جدید .

3-الكشف عن جمالیات خطاب مالك بن نبي الأدبي وإبراز خصوصیة تعاملھ 
مع اللغة٬ والبحـث عن مواطن الإبـداع في ثنایا الفكر الفلسـفي والاجتماعي 

والاقتصادي.
إبراز التفاعل الموجود داخل نسـق خطاب مالك بـن نبـي باعتبـاره خطابـا 4-

متكاملا.

- المحور الأول :الخطاب الحضاري  في نتاج مالك نبي
- المحور الثاني :تلقي خطاب مالك بن نبي

- المحور الثالث :مواقف مالك بن نبي –عرض وتحلیل
 - المحور الرابع :مالك بن نبي والأدب
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